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Al Collegio dei Docenti 

Alla DSGA 

Atti 

 

 

ATTO DI INDIRIZZO DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA AL COLLEGIO DEI 

DOCENTI PER LA PREDISPOSIZIONE DEL PTOF RELATIVO  

AL TRIENNIO 2025-2028 (ex art. 1 comma 14 Legge 107/2015) 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO   l’art.25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce al 

dirigente scolastico, quale garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di 

direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane, per assicurare la qualità 

dei processi formativi, per l’esercizio della libertà di insegnamento, intesa anche come libertà 

di ricerca e innovazione metodologica e didattica e per l’attuazione del diritto 

all’apprendimento da parte degli alunni; 

 

VISTO   il DPR 275/1999, che disciplina l’autonomia scolastica; 

 

VISTO   il comma n.14 dell’art. 1 della Legge 13 luglio 2015, n.107 recante: la “Riforma del 

sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni 

legislative vigenti” che attribuisce al dirigente scolastico potere di indirizzo al Collegio dei 

docenti per le attività della scuola; 

 

VISTO il D.lgs. 13 aprile 2017 n. 66 Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli 

studenti con disabilità, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 

2015, n. 107; 

 

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92 Introduzione dell'insegnamento scolastico 

dell'educazione civica; 

 

VISTE le Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica adottate con D.M. 7 settembre 

2024, n. 183; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

 

VISTO il D.M. 30 gennaio 2024, n. 14 Schema di decreto di adozione dei modelli di 

certificazione delle competenze; 
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VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70 che modifica la Legge 9 maggio 2017, n. 71 nonché le 

Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo adottate 

con D.M. 13 gennaio 2021, n. 18; 

 

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito 27 settembre 2024, prot. n. 39343, 

avente ad oggetto Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) – indicazioni operative in merito ai 

documenti strategici delle istituzioni scolastiche (Rapporto di autovalutazione, Piano di 

miglioramento, Piano triennale dell’offerta formativa); 

 

VISTA la Legge 1° ottobre 2024, n. 150 Revisione della disciplina in materia di valutazione 

delle studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico nonché 

di indirizzi didattici differenziati; 

 

CONSIDERATA la necessità di implementare il PTOF con le attività per lo sviluppo dei 

processi di internazionalizzazione nella nuova specifica apposita sezione in ambiente SIDI; 

 

TENUTO CONTO   delle proposte e delle iniziative promosse dalle diverse realtà istituzionali, 

culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio; 

 

TENUTO CONTO   delle sollecitazioni e delle proposte formulate dalle famiglie e dagli utenti 

sia in occasione degli incontri informali e formali (ricevimenti scuola famiglia, riunioni organi 

collegiali), sia attraverso gli esiti della valutazione annuale della qualità percepita promossa 

dalla scuola; 

 

TENUTO CONTO    delle riflessioni emerse nelle occasioni di confronto sui dati di 

misurazione forniti dall’INVALSI; delle esigenze condivise di innovazione delle pratiche di 

insegnamento verso modelli orientati allo sviluppo di ambienti di apprendimento attivi, 

laboratoriali, cooperativi, orientati allo sviluppo di competenze di base, disciplinari e 

trasversali; 

 

CONSIDERATE   le criticità rilevate nei consigli di classe rispetto ai comportamenti di alcuni 

alunni e ai risultati di apprendimento registrati nelle classi; 

 

CONSIDERATO   che le innovazioni introdotte dalla legge 107/2015 mirano alla 

valorizzazione dell’autonomia scolastica, che trova il suo momento più importante nella 

definizione e attuazione del Piano dell’Offerta Formativa triennale; 

 

RISCONTRATO che gli indirizzi del Piano vengono definiti dal Dirigente scolastico che, a 

proposito, attiva rapporti con i soggetti istituzionali del territorio e valuta eventuali proposte 

delle rappresentanze sociali; 

 

 

EMANA IL SEGUENTE ATTO DI INDIRIZZO 

 

orientativo della pianificazione dell’offerta formativa e dei processi educativi e didattici: 

 

 

 Le priorità, i traguardi e gli obiettivi - ivi compresi quelli eventualmente ridefiniti- nel 

rapporto di autovalutazione (RAV) e il conseguente Piano di Miglioramento di cui 

all’articolo 6, comma 1, del D.P.R. 28 marzo 2013, n. 80 dovranno costituire parte 

integrante del Piano; 

 

 Il PTOF, il RAV e il Piano di miglioramento dovranno essere aggiornati sulla base 

del nuovo assetto dell’Istituzione scolastica a seguito del dimensionamento.  

 

 Sarà pianificata un’Offerta Formativa coerente con i traguardi di apprendimento e con 

le competenze da sviluppare per ciascun ordine scolastico, tenendo conto delle criticità 

emerse nella compilazione del Rapporto di Autovalutazione; 



 

 

 Sarà pianificato un Piano di Miglioramento rispettoso delle carenze e dei punti deboli 

individuati nel RAV, ma anche consapevole dei punti di forza che potrebbero essere 

implementati attraverso la progettazione di interventi ben mirati; 
 

 Sarà sviluppato e potenziato il sistema e il procedimento di autovalutazione 

dell’istituzione scolastica, al fine di dare una lettura chiara e funzionale dei bisogni 

educativi emersi ed intervenire in modo pertinente ed incisivo; 

 

 Saranno finalizzate le scelte educative curricolari, extracurricolari e organizzative al 

raggiungimento degli obiettivi individuati come prioritari: potenziamento 

dell’inclusione scolastica, anche in chiave digitale, e del diritto al successo formativo 

per tutti gli alunni; contrasto della dispersione scolastica e di ogni forma di 

discriminazione; cura educativa e didattica speciale per gli alunni che manifestano 

difficoltà negli apprendimenti legate a cause diverse (deficit, disturbi, svantaggi); 

individuazione e personalizzazione delle esperienze per il recupero delle difficoltà, ma 

anche per il potenziamento delle eccellenze e per la valorizzazione del merito; 

diffusione, attraverso l’esempio e la pratica quotidiana, delle idee di Legalità, di 

Rispetto e di Inclusione, quali motori della crescita personale e sociale. 

 

 I percorsi formativi saranno orientati al potenziamento delle competenze linguistiche e 

umanistiche, matematico-logiche, scientifiche e digitali, allo sviluppo di competenze di 

cittadinanza attiva e democratica e di comportamenti responsabili; ma anche al 

potenziamento delle competenze nei linguaggi non verbali (musica, arte, educazione 

fisica, tecnologia), in modo da fornire a ciascun studente la possibilità di crescere e 

formarsi integralmente, scoprendo allo stesso tempo i propri interessi e le proprie 

inclinazioni; 

 

 Saranno previsti percorsi e azioni per valorizzare la scuola intesa come comunità attiva, 

aperta al territorio e in grado di sviluppare l’interazione con le famiglie e con la 

comunità locale. 

 

 Sarà previsto un sistema di indicatori di qualità e standard efficaci per rendere 

osservabili e valutabili i processi e le azioni previste nel PTOF. 
 

 Saranno predisposte le misure atte ad offrire agli alunni un ambiente accogliente, sereno, 

stimolante, dove poter trascorrere piacevolmente il proprio tempo perché certi di trovare 

adulti che li ascoltano e si prendono cura di loro; 

 

 Saranno adottate strategie e metodologie didattiche che contribuiscano a rispettare stili 

e tempi di apprendimento e a implementare attività di recupero e potenziamento; 

 

 Verrà implementato il sistema di orientamento, al fine di mettere in grado gli alunni di 

fare scelte quanto più consapevoli, contribuendo così anche alla lotta contro la 

dispersione scolastica e l’abbandono precoce, con particolare riguardo alle Linee Guida 

per l’orientamento di cui al D.M. 22 dicembre 2022, n. 328; 

 

 Per l’insegnamento dell’educazione civica, così come previsto dalla legge 20 agosto 

2019, n. 92 e dalle Linee guida adottate con D.M. 07 settembre 2024, n. 183, e tenuto 

conto del Piano RiGenerazione scuola, il curricolo di istituto dovrà essere aggiornato a 

partire dai tre nuclei concettuali delle suddette Linee, nonché dai traguardi per lo 

sviluppo delle competenze, dalle competenze attese per la scuola dell’infanzia e dagli 

obiettivi di apprendimento per la scuola primaria e secondaria di primo grado.  

 

 L’implementazione del curricolo di istituto dovrà prevedere l’individuazione di obiettivi 

specifici di apprendimento, declinati in conoscenze e abilità, coerenti con l’offerta 

formativa, dai quali i consigli di classe, interclasse e intersezione svilupperanno 

annualmente le attività da realizzare e la programmazione metodologico-didattica. Il  



 

 

 

collegio dei docenti è chiamato altresì a individuare specifici criteri di valutazione per 

l’insegnamento dell’educazione civica, nonché l’elaborazione di rubriche, griglie di 

valutazione e/o altri strumenti di osservazione sistematica. 

 

 Per ciò che riguarda i fenomeni del bullismo e del cyberbullismo, ai sensi della Legge 

17 maggio 2024, n. 70 che modifica la Legge 29 maggio 2017 n. 71, verranno recepiti 

i programmi educativi di intervento comprensivi delle azioni di prevenzione in coerenza 

con le Linee di Orientamento di cui al D.M. 13 gennaio  

     2021, n. 18.  

 

 Verrà riservata attenzione al collegamento fra il PTOF e la progettualità promossa 

tramite le riforme e gli investimenti della Missione 4, Componente 1 Istruzione e 

Ricerca del PNRR, finalizzati al miglioramento strutturale dell’offerta formativa e dei 

risultati degli studenti. Nello specifico, verranno connessi con il Piano di Miglioramento 

il progetto “IC Federico II di Svevia Over the gap” (Riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica D.M. 19/2024); 

 

 Verrà inoltre riservata attenzione al collegamento fra il PTOF e la progettualità 

promossa tramite le riforme e gli investimenti relativi al Programma Nazionale “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027”, attraverso i progetti relativi alla “Priorità 1 – Scuola 

e Competenze (FSE+)”. 

 Per tutti i progetti e le attività previsti nel Piano, saranno indicati i livelli di partenza sui 

quali si intende intervenire, gli obiettivi cui tendere nell’arco del triennio di riferimento, 

gli indicatori quantitativi e/o qualitativi utilizzati o da utilizzare per rilevarli. Gli 

indicatori saranno sia quantitativi, cioè espressi in grandezze misurabili, che qualitativi, 

cioè fondati su descrittori non ambigui di presenza/assenza di fenomeni, qualità o 

comportamenti ed eventualmente della loro frequenza.  

 

 Verrà rafforzato lo sviluppo delle competenze multilinguistiche facendo propri i valori 

e le sfide dell’educazione interculturale e internazionale e impegnandosi a favorire il 

processo di internazionalizzazione del sistema di istruzione e formazione, attraverso 

progetti di mobilità internazionale, percorsi e laboratori di educazione interculturale e 

internazionale, promuovendo attività formative per il personale 

sull’internazionalizzazione della scuola.  

 

 Per ciò che riguarda l’inclusione scolastica e la predisposizione del Piano annuale 

dell’inclusione di cui all’art. 8 del D.lgs. 13 aprile 2017, n. 66, verranno predisposti 

percorsi didattici personalizzati e individualizzati (PDP, PEI) secondo quanto stabilito 

dal DI182/2020 che ha definito il modello unico per il PEI, le linee guida e 

l’assegnazione delle misure di sostegno e il DM153/2023 che ha modificato il lavoro 

del Gruppo di lavoro operativo per l'inclusione (GLO), le azioni, i modelli e le linee 

guida; 

 

 Verranno attivati corsi di formazione sulla sicurezza, il primo soccorso e la tutela della 

salute, attraverso l’educazione alla pratica di stili di vita corretti (sana alimentazione, 

attività fisica, prevenzione, ecc.); 

 

 Sarà implementata la conoscenza del territorio al fine di sviluppare la consapevolezza 

dell’importanza di rispettarlo e preservarlo (partecipazione a viaggi d’istruzione, uscite 

didattiche, scambi culturali, attività teatrale, attività sportive, manifestazioni, convegni, 

concorsi), la sensibilizzazione degli studenti ai temi della tutela del bene comune, della 

necessità di salvaguardare la salute fisica propria e altrui; 

 

 

 

 



 

 

 

 Sarà implementata l’adesione e la costituzione di accordi di rete con altre scuole ed Enti 

pubblici e privati per condividere esperienze, gemellaggi e parternariati, la 

partecipazione a progetti e concorsi regionali, nazionali, europei, la partecipazione e 

organizzazione a Convegni, seminari, attività finalizzate a rendere pubblica la mission 

e la vision dell’intero microsistema scuola-territorio-famiglia. 

 

 Verranno utilizzati in modo funzionale il sito web della scuola al fine di rendere chiara 

ed immediata la comunicazione pubblica, interna ed esterna, e tutti gli strumenti e i 

canali di comunicazione, sempre nel rispetto dei valori condivisi dalla comunità 

scolastica e con rimandi alle finalità educative alla base del PTOF. 

 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Rina MONTANARELLA 
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